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REPUBLIKA HRVATSKA

GRAD SISAK

OSNOVNA SKOLA BUDASEVO-TOPOLOVAC-GUSCE
TRG MARIJANA SOKCEVICA 1, 44202 TOPOLOVAC

KILLASA: 112-04/26-01/05
URBROIJ: 2176-23-01-26-1
Budasevo, 09. ozujka 2026. godine

Na temelju Clanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj Skoli (Narodne
novine, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) 1 €l. 13. Pravilnika o radu te ¢L 5. 1 6.
Pravilnika o postupku zapoS$ljavanja te procjeni 1 vrednovanju kandidata za zaposljavanje (u
daljnjem tekstu: Pravilnik) Osnovne Skole BudaSevo-Topolovac-Gusc¢e, ravnateljica Osnovne
Skole Budasevo-Topolovac-Gusce, objavljuje

NATJECAJ
ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA

OPERATIVNI DJELATNIK/ICA ZA SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU - 1
1izvrsitelj/ica, na neodredeno, puno radno vrijeme - 40 sati tjedno

Mjesto rada: OS BUDASEVO-TOPOLOVAC-GUSCE, Trg Marijana Sok&evita 1, 44202
Topolovac

Na natjeCaj se mogu javit1 muske 1 Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova
(NN broj 82/08, 69/17).

[zrazi koji se koriste u tekstu natjeCaja, a 1maju rodno znacenje, koriste se neutralno 1 odnose se
jednako na muske 1 Zenske osobe.

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opCim propisima o radu te odredbama
Clanka 105. 1 106. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj Skoli kandidati moraju
ispuniti 1 posebne uvjete u skladu s ¢lankom 6.a Pravilnika o dopunama Pravilnika o djelokrugu
radnika tajnika te administrativno-tehnickim 1 pomo¢nim poslovima koji se obavljaju u
osnovnoj sSkoli (,,Narodne novine* broj 71/2025) 1 Pravilnikom o radu Osnovne Skole
BudaSevo-Topolovac-Gusce, a to su:

- zavrSeno srednjoSkolsko obrazovanje u trajanju od cetir1 11 viSe godina (razina 4.2 HKO)

- zavrSen program obrazovanja za stjecanje djelomicne kvalifikacije operativmi djelatnik za
sigurnost 1 civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama

- psihicka 1 tjelesna zdravstvena sposobnost (uvjerenje o psihickoj 1 tjelesnoj zdravstvenoj
sposobnosti pribavlja se prije sklapanja ugovora o radu u skladu s posebnim propisima te
dokazuje uvjerenjima ovlastenih zdravstvenih ustanova)

- 1znimno, poslove operativnog djelatnika za sigurnost 1 civilnu zastitu moze obavljati 1 osoba



koja nema zavrSen Program obrazovanja, ali ga je duzna zavrSiti u roku od 6 mjeseci od dana
zasnivanja radnog odnosa na tom radnom mjestu.

Operativni djelatnik za sigurnost 1 civilnu zaStitu obavlja sljedece poslove:

- nadzire kontrolu pristupa u Skolsku ustanovu, nadzire i osigurava Skolsku imovinu 1 prostor,

- sudjeluje u organizaciji 1 provedbi osnovnih mjera civilne zastite te obavlja poslove
odrzavanja objekta Skole 1 njezina okoliSa,

- suraduje s nadleznim sluzbama (vatrogasci, hitna pomo¢, civilna zastita) u slucaju izvanrednih
situacija,

- sudjeluje u edukacijama 1 podizanju svyjesti uenika 1 zaposlenika o sigurnosnim protokolima
1 postupcima u hitnim situacijama,

- prat1 situacije u Skolskim prostorima 1 priyjavljuje nadleznim osobama ponaSanja koja mogu
ugroziti sigurnost 1 dobrobit uCenika, zaposlenika i posjetitelja,

- suraduje s odgojno-obrazovnim 1 drugim radnicima i ravnateljem Skole u pruzanju podrske
sigurnosti 1 dobrobiti u€enika,

- obavlja 1 ostale poslove sigurnosti i1 civilne zastite koji proizlaze iz godiSnjeg plana 1 programa
rada Skole 1 drugih propisa,

- moze obavljati 1 poslove 1z Clanka 6. Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno—
tehnickim 1 pomo¢nim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli.

U prijavi na natjeCaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, broj telefona/mobitela, e-mail adresa) 1 naziv radnog mjesta.

Kandidati koj1 ispunjavaju traZzene uvjete duzni su uz prijavu dostaviti:

1. ztvotopis

2. dokaz o odgovarajuCem stupnju obrazovanja (osobe koje su obrazovanje zavrSile u
inozemstvu duzne su dostaviti i dokaz o vrednovanju inozemne obrazovne kvalifikacije) - u
preslici

3. dokaz o zavrSenom programu obrazovanja za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije operativni
djelatnik za sigurnost 1 civilnu zaStitu u odgojno-obrazovnim ustanovama (ukoliko je
kandidat zavr$io 1stu) — u preslici

4. dokaz o drzavljanstvu (preslika 1li elektroniCki zapis)

5. uvjerenje nadleZnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak za neko
od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj skoli
(ne starije od dana raspisivanja natjeCaja) - preslika 11 elektroni€ki zapis

6. dokaz o evidentiranom radnom stazu (elektronicki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim
u maticnoj evidencijt HZMO) - preslika 1l1 elektronicki zapis

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave natjeCaja na mreznoj stranici 1 oglasnoj
ploéi Skole, te mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i HZZ-a.

Prilozi odnosno isprave koje su kandidati duzni priloZziti uz prijavu na natjecaj dostavljaju se u
neovjerenoj preslicl



Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat duzan je sve navedene priloge odnosno
isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika sukladno

Zakonu o javnom biljezniStvu (Narodne novine broj 78/93., 29/94., 162/98., 16/07., 75/09.,
120/16, 57/22).

U pryjavi na natjecaj) molimo kandidate da naznaCe adresu stanovanja, e-mail adresu 1 kontakt
broj na koje Ce biti dostavljena obavijest o datumu 1 vremenu procjene, odnosno testiranja.

Kandidati koj1 su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno 1spravama
1 Ispunjavaju uvjete natjecaja duzni su pristupiti procjeni, odnosno testiranju.

Ukoliko kandidat ne pristupi procjeni, odnosno testiranju, smatra se da je odustao od prijave na
natjecaj.

Kandidati priyjavljen1 na natjeCaj obvezni su u roku propisanom natjeCajem dostaviti svu
dokumentaciju jer se u suprotnom njthova prijava nece se razmatrati.

Ukoliko se na natjeCaj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri
zapoSljavanju prema posebnim propisima sve se kandidate 1zvjescuje 1stim tekstom obavijesti
o rezultatima natje€aja pisanom posStanskom poSsiljkom, pri Cemu se kandidate koji se pozivaju
na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnim propisima l1zvjeScuje pisanom
preporuc¢enom postanskom poSiljkom s povratnicom.

Kandidat koj1 se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo 1 priloziti dokaze o ostvartvanju prava prednosti
na koje se poziva te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno c¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata 1 ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19,
84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zaStiti vojnih 1 civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 1 148/13, 98/19), Clanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapoSljavanju osoba s mnvaliditetom (Narodne novine
broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te Clanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima 1z
Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su u prijjavi na javni natje¢aj pozvati se
na to pravo 1uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj

121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na natjecaj duzne su priloziti 1 dokaze propisane clankom 103.
stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih
Za ostvarivanja prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Al ljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf




Kandidati koj1 ostvaruju pravo prednosti pri zaposlhjavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natjecaj
duZne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo 1 uz prijavu dostaviti 1 dokaze 1z stavka 1.
Clanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima 1z Domovinskog rata.

Poveznica na mternetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih
za ostvarivanje prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%?20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposSljavanju temeljem Clanka 48.f Zakona o
zasStiti vojnih 1 civilnih invalida rata (,,Narodne novine* broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) poziva se da prilikom prijave na
natjecaj osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZi 1 rjeSenje 1li potvrdu o priznatom
statusu 1z koje je vidljivo spomenuto pravo, i1zjavu da do sada nije koristio pravo prednosti
prilikom zaposSljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i slicno).

Kandidat prijavom na natjeCaj, daje Osnovnoj Skoli Budasevo-Topolovac-Gusce privolu za

obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za
potrebe provedbe natjecajnog postupka sukladno vaze€im propisima o zastiti osobnih podataka.

Rok za podnoSenje prijave na natjeCaj je 8 dana od dana objave natjeCaja na mreznoj stranici
i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreZnoj stranici Skole.

Natjecaj traje od 09. ozujka 2026. godine do 17. oZujka 2026. godine.

Prijave na natjeaj dostavljaju se neposredno ili poStom na adresu: Osnovna Skola Budasevo-
Topolovac-Gusée, Trg Marijana Sokéeviéa 1, 44202 Topolovac s naznakom ,,Za natjetaj —
operativni djelatnik/ica za sigurnost 1 civilnu zastitu.*

-OBAVIJEST O REZULTATIMA NATJECAJA BITI CE VIDLJIVA NA WEB STRANICI
SKOLE.

U slucaju da se na natjecaj prijave kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri
zapoSljavanju prema posebnim propisima, svi ¢e kandidati bit1 obavijeStent 1stim tekstom
obavijesti o rezultatima natjecaja pisanom postanskom posiljkom, pri ¢emu ¢e se kandidate koji
se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima obavijestitl
pisanom preporucenom postanskom posiljkom s povratnicom.
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